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Milano, 30 maggio 2024 

 

Oggetto:  Informativa sull’esito della seduta dell’Assemblea del Fondo Pensione dei Dirigenti delle Società 

del Gruppo Zurigo (FONDIR): approvazione del progetto di confluenza nel Fondo Pensione dei 

Dipendenti delle Società del Gruppo Zurigo (FONDIP). 

 

 

Gentile Aderente, 

la presente per informarti che l’Assemblea del Fondo Pensione dei Dirigenti delle Società del Gruppo Zurigo 

(FONDIR), nella seduta del 29 maggio 2024, ha approvato il progetto di confluenza nel Fondo Pensione dei 

Dipendenti delle Società del Gruppo Zurigo (FONDIP). 

 

A fronte di tale decisione, si rammenta che i Dirigenti con posizione attiva in FONDIR possono proseguire il 

proprio rapporto associativo senza soluzione di continuità con il FONDIP o optare per il trasferimento della 

propria posizione individuale ad altra forma pensionistica complementare. 

 

Qualora il Dirigente intenda proseguire il rapporto associativo con FONDIP non dovrà fare alcunché: la sua 

posizione sarà oggetto di un trasferimento collettivo a FONDIP operato automaticamente. In tal caso:  

- il rapporto associativo proseguirà senza soluzione di continuità. In particolare, sarà mantenuta 

l’anzianità di previdenza complementare maturata, nonché le condizioni previste dalle convenzioni 

assicurative di gestione e di rendita tempo per tempo in essere presso FONDIR, nonché i livelli di 

contribuzione al Fondo (i quali continueranno ad essere regolati dal CIA, dal Regolamento Dirigenti 

e dal CCNL tempo per tempo vigenti). Resta inteso che i Dirigenti potranno accedere alle prestazioni 

previste dal D.Lgs. n. 252/2005, nel rispetto della maturazione dei requisiti richiesti;  

- verrà garantita la rappresentanza dei Dirigenti all’interno degli Organi di FONDIP, sia in fase 

transitoria che a regime, attraverso l’individuazione di un nuovo assetto di governance di 

quest’ultimo. In particolare: 

Fase transitoria: fino al rinnovo degli Organi di amministrazione e controllo in carica di FONDIP – 

prevista per la metà dell’esercizio 2026 – il Consiglio di Amministrazione di FONDIP (composto da 6 

membri, in paritetica rappresentanza degli aderenti e dei datori di lavoro) verrà integrato 

transitoriamente da due Consiglieri di FONDIR, rispettivamente in rappresentanza datoriale e degli 

aderenti; i due restanti Consiglieri di FONDIR entreranno transitoriamente a far parte dell’Assemblea 

dei Delegati di FONDIP, la quale, esclusivamente per tale periodo, sarà composta da 27 componenti. 
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A regime, con il rinnovo degli Organi di FONDIP per il mandato 2026-2028: 

Assemblea dei Delegati in rappresentanza degli Aderenti: i Dirigenti, stante la loro qualità di aderenti 

al FONDIP, potranno partecipare alle elezioni dei Delegati e, ove eletti, essere individuati tra i 

Consiglieri in rappresentanza degli aderenti. 

Consiglio di Amministrazione: sarà composto da 6 membri, per metà eletti dall'Assemblea in 

rappresentanza degli Aderenti stessi e per l'altra metà designati dai Datori di lavoro. Nell’ambito della 

rappresentanza datoriale un Consigliere potrà essere individuato tra il personale Dirigente. 

L’elezione dei consiglieri in rappresentanza degli Aderenti avverrà con il sistema maggioritario sulla 

base della lista con almeno 4 candidature; ogni Delegato potrà esprimere 3 preferenze. 

 

Qualora il Dirigente decida di optare per il trasferimento volontario della propria posizione individuale ad 

altra forma pensionistica complementare (alla quale abbia preventivamente aderito) ENTRO IL 30 GIUGNO 

2024 dovrà compilare il “Modulo per la richiesta di trasferimento” attraverso la propria area riservata del 

sito web di FONDIR o trasmetterlo via e-mail (infofondopensionezurich@it.zurich.com) o via PEC 

(fondo.dirigenti@pec.zurich.it). Resta inteso che in caso di trasferimento ad altra forma pensionistica, la 

contribuzione alla previdenza complementare in capo al datore di lavoro verrà mantenuta solo nel caso in 

cui la forma pensionistica di destinazione sia individuata come fondo pensione di riferimento dal CIA, dal 

Regolamento Dirigenti e dal CCNL. 

 

Con la decisione assunta dall’Assemblea di FONDIR, si rammenta ai beneficiari di rendita che la stessa 

continuerà ad essere erogata dalle Compagnie di assicurazione senza soluzione di continuità. 

Fermo questo, successivamente al 30 settembre p.v., sarà possibile consultare le informazioni riguardanti lo 

stato di erogazione della rendita accedendo all’area riservata dei beneficiari tramite il sito web di FONDIP ( 

https://fondip.zurich.it ) 

 

Si rimane a disposizione per maggiori informazioni ai seguenti recapiti: 

infofondopensionezurich@it.zurich.com   

Cordiali saluti, 

 

Il Presidente di FONDIR      Il Presidente di FONDIP 

        Nicola Bajona              Andrea Foiano 
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